Звіт про роботу комітету з економічних реформ

Новобузької райдержадміністрації за І квартал 2014 року

	№
	Дата проведення засідання
	Назва розглянутого питання
	Стислий опис результатів

	Засідання комітету з економічних реформ

	1.
	14.01.2014
	Стан забезпечення якісною освітою відповідно до заходів щодо виконання стратегії економічного і соціального розвитку Новобузького району на період до 2015 року
	Станом на 01.01.2014 мережа дошкільних навчальних закладів Новобузького району налічує 28 навчальних закладів, з них 6 – в місті, 22 – в селах, в яких виховується 1053 дітей, з них у місті – 528, в селі – 525. Всі заклади міністерства освіти, науки та молоді України та знаходяться в комунальній власності територіальних громад району. В дошкільних закладах функціонує 49 груп.

В районі показник охоплення дітей від 1-6(7) років всіма формами дошкільної освіти становить 78%, в тому числі в місті - 79%, в селі – 77%, а саме :

1. Міська рада – 79%

2. Баратівська сільська рада – 79%

3. Березнегуватська сільська рада – 84%

4. Новоюр’ївська сільська рада – 33%

5. Розанівська сільська рада – 92%

6. Софіївська сільська рада – 73%

7. Шевченківська сільська рада – 75%

8. Вільнозапорізька сільська рада – 88%

9. Кам’янська сільська рада – 87%

10. Новомиколаївська сільська рада – 75%

11. Новомихайлівська сільська рада – 80%

12. Новополтавська сільська рада – 75%

13. Новохристофорівська сільська рада – 88%

Найвищі показники охоплення дітей дошкільною освітою спостерігаються в Розанівській сільській раді – 92%.

Найнижчий показник охоплення дітей дошкільною освітою спостерігається в Новоюр’ївській сільській раді – 33%.

Особлива увага в районі приділяється питанню організації підготовки дітей старшого віку до навчання у школі : 100% дітей 5-ти річного віку охоплені дошкільною освітою.

Найвища вартість харчування 1 дітодня: у Вівсянівському ДНЗ (13,93 грн.), Новополтавському ДНЗ (14,34 грн.), Софіївському ДНЗ (13,53 грн.), Ганнівському ДНЗ (15,19 грн.).

Найнижча вартість харчування у Новобузькому ДНЗ №7 (8,65 грн.).

Найменше бюджетних коштів виділяється Новохристофорівською сільською радою для харчування дітей у Новохристофорівському ДНЗ – 4,07 грн. на 1 день.

Зменшилась вартість харчування за 2013 рік в порівнянні з вартістю за 9 місяців 2013 року в наступних ДНЗ: Новобузьких ДНЗ №2, №3, №4, №6, №10, Першотравневому, Жовтневому, Терехівському, Миролюбівському, Софіївському, Єфремівському, Розанівському, Новополтавському, Шевченківському ДНЗ.

Мережа шкіл у 2013/14 році відповідає реальним потребам населення та становить 24 одиниці, з них: ЗОШ І-ІІІ ст. – 16, ЗОШ І-ІІ ст. – 7, гімназія – 1, у яких здобувають освіту 2870 учнів, що у порівняні з попереднім роком на 34 дитини менше, з них 1155 – учнів 1-4 класів; 1460 – учнів 5-9 класів; 255 – учнів 10-11 класів; 64 – учні заочної школи. У квітні 2013 року реорганізовано Вівсянівський НВК у Вівсянівський ДНЗ.

Із 7 ЗНЗ І-ІІ ступенів наповнюваність 40 і менше учнів мають 3 (Першотравнева, Розанівська, Ганнівська), 41 – 100 учнів – 3 (Майорівська, Улянівська, Новобузька ЗОШ №9). Із 16 ЗОШ І-ІІІ ступенів 100 і менше учнів мають 8 закладів, 101 – 150 учнів – 3.

У районі діє Новобузький освітній округ №1 на базі Центру профільного навчання, який охоплює одинадцять загальноосвітніх навчальних закладів району.

З січня 2012 року розпочав свою діяльність Новобузький освітній округ №2. Опорним закладом даного округу є Новобузька ЗОШ І-ІІІ ступенів №1. Округом охоплено 8 закладів.

На базі Розанівської ЗОШ І-ІІ ст. створено кластер (ЗНЗ – бібліотека – сільський будинок культури), з метою ефективного використання шкільних приміщень, відкрито бібліотеку у приміщенні Майорівської ЗОШ І-ІІ ступенів. У грудні 2013 року рішенням Новобузької районної ради від 03.12.2013 року №665 створено Майорівський соціо-культурний освітній кластер та затверджено його Положення (суб’єкти освітнього округу: ЗНЗ І-ІІ ступеню - сільська  бібліотека); рішенням від 03.12.2013 №664 створено Ганнівський освітній кластер та затверджено його Положення (суб’єкти округу: ЗНЗ І-ІІ ступенів – пришкільний інтернат – ДНЗ).

Станом на грудень 2013-2014 навчального року гарячим харчуванням охоплено 2291 учнів 1-11 класів, що складає 79,8% від загальної кількості учнів. Учнів 5-9 класів охоплено гарячим харчуванням в кількості 986 учнів або 67,5%, 10-11 класів – 150 учнів (58,8%). Всі учні 1-4 класів 100% в кількості 1155 забезпечені гарячим харчуванням за бюджетні кошти. Також за бюджетні кошти харчуються всі учні пільгових категорій та учні, які знаходяться під опікою. Таких дітей харчується 287. Учні 5-11 класів харчуються за батьківські, спонсорські кошти та продукти, та за рахунок продукції, вирощеної на шкільних городах.

В дошкільних закладах Новобузького району реалізуються заходи щодо покращення харчування дітей. Вартість харчування дітей у 2013 році збільшилась і становить 10,96 грн. (проти 10,00 у 2012 році), зокрема у місті – 10,24 грн.(у 2012 році – 9,30 грн.); у селі – 11,85 грн. (у 2012 році – 10,84 грн.).

Підвищення вартості харчування дало можливість, збільшити можливість виконання норм харчування по основних показниках на 1-4%, зокрема, м’яса, риби, масла вершкового, молока, сиру твердого, яєць, фруктів.

На виконання районної програми «Шкільний автобус», затвердженої рішенням районної ради  від 21.11.2003р. №206, з метою забезпечення  прав  громадян на здобуття загальної середньої освіти у районі забезпечено регулярні безоплатні перевезення учнів та педагогів до місць навчання і додому.

У 2013 році потребували підвезення 278 і 10 вчителів, що становить 20.5% учнів сільської місцевості.

Підвіз здійснювався одинадцятьма шкільними  автобусами до 13 опорних закладів (Новобузька ЗОШ №1, №7, Новополтавська ЗОШ, Вільнозапорізька ЗОШ, Червонобаштанська ЗОШ, Новомиколаївська ЗОШ, Баратівська ЗОШ, Новохристофорівська ЗОШ, Кам’янська ЗОШ, Березнегуватська ЗОШ, Новоюр’ївська ЗОШ, Новоюр’ївська ЗОШ, Новомихайлівська ЗОШ, Новодмитрівська ЗОШ).

Завдяки підвозу оптимізовано у 2013 році мережу навчальних закладів району : реорганізовано Вівсянівську школу-сад І ступеня у ДНЗ та забезпечено підвіз учнів початкової школи до Баратівської ЗОШ І-ІІІ ступенів; реорганізовано Кам’янську ЗОШ І-ІІІ ступенів у ЗОШ І-ІІ ступенів та організовано підвіз учнів старшої школи до Березнегуватської  ЗОШ І-ІІІ ступенів.

Щорічно у районному бюджеті передбачаються кошти на утримання шкільного автотранспорту, забезпечення його ПММ, безпечну експлуатацію. У 2013 році використано на вказані потреби 773,6 тис. грн..

Три шкільні автобуса, що експлуатуються (Новобузької ЗОШ №1, Новополтавської ЗОШ, Кам’янської ЗОШ) потребують оновлення. У 2013 році кошти на придбання нових автобусів не виділялися, у зв’язку з обмеженим районним бюджетом.

Усі загальноосвітні заклади району І-ІІІ ступенів, Центр профільного навчання та ЦПРДЮ забезпечені НКК (100%), із ЗНЗ І-ІІ ст. – 5, що становить – 62,5%.

У 2013 році НКК для ЗНЗ не придбавалось.

Кількість ЗНЗ, підключених до мережі Інтернет, становить 24 (100%).

Триває виконання програми «Сто відсотків» щодо оволодіння педагогами інформаційно-комунікаційними технологіями. 

Станом на грудень 2013р. рівень володіння педагогічними працівниками ПК становить: користувач ПК – 280 чол. (68,6%), активний користувач ПК – 117 чол. (28,7%), експерт – 11 чол. (2,7%).

	2.
	17.01.2014
	Про підсумки роботи у 2013 році комісії щодо легалізації виплати заробітної плати, скорочення заборгованості з платежів до бюджету і сплати єдиного соціального внеску до Пенсійного фонду та перспективи збільшення надходжень до місцевих бюджетів за рахунок поліпшення бізнес клімату
	З метою легалізації зайнятості, недопущення використання робочої сили без належного оформлення трудових відносин, розширення сфери прикладання праці та зниження рівня зареєстрованого безробіття Новобузькою адміністрацією згідно рекомендацій головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації прийнято розпорядження №270-р від 27.08.2013р «Про створення комісії з легалізації заробітної плати та зайнятості населення в Новобузькому районі». В склад цієї комісії входять: фахівці податкової інспекції, пенсійного фонду, районного центру зайнятості, управління праці та соціального захисту населення, міської ради, Фонду соціального страхування від нещасних випадків, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, відділу економічного розвитку, торгівлі і туризму райдержадміністрації, фінансового управління РДА,спеціалісти ветеринарної служби.

Згідно розпорядження складено та затверджено графік перевірки підприємств усіх форм власності та підприємців.

За січень-грудень 2013 року проведено 51рейд, перевірено 606 суб’єктів підприємницької діяльності. Виявлено 88 порушень .Усунено 88 порушень, легалізовано з/п на суму 51975  грн. На 30.12.13р. зареєстровано в РЦЗ 212 трудових договорів . 

На сьогодні порушення усунено: шляхом реєстрації приватними підприємцями -8 осіб, укладання трудових договорів -40 осіб, цивільно - правових договорів - 19 осіб та шляхом звільнення - 21осіб .

Станом на 1 жовтня 2013 року 165 суб’єктів господарювання допустили борги по єдиному внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування в сумі 1324,9 тис. грн.  

За порушення законодавства по єдиному внеску підприємствам нараховано штрафних санкцій на суму 66,9 тис. грн. та пені на 63,5 тис. грн. Поряд з цим, 8 керівників притягнено до адміністративної відповідальності та накладено адмінштрафів на 2,9 тис. грн. 

11.08.2013 р. набрали чинності закони України від 4 липня 2013 року № 404-VII «Про внесення змін до Податкового кодексу України у зв’язку з проведенням адміністративної реформи» та від 4 липня 2013 року № 406-VII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв’язку з проведенням адміністративної реформи». Відповідно до вищезазначених законів адміністрування єдиного внеску передано органам доходів і зборів  01.10.2013р.

	3.
	04.02.2014
	Аналіз роботи комунальних підприємств Новобузького району за 2013 рік
	Станом на 01.01.2014р. в районі зареєстровано 12 комунальних підприємств та організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Новобузького району – КП «Майно», КП «ВКБ», Видавництво районної газети «Вперед», КП «Водопровідні мережі», КП «Новобузьке районне телерадіомовлення», ФСК «Колос», КЗ «Новобузький районний центр первинної медико-санітарної допомоги», КЗ «Центр реабілітації дітей - інвалідів», КЗ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», КЗ «Новобузька централізована бібліотечна система», КЗ «Дитяча школа мистецтв» та КЗ «Районний табір відпочинку «Пелагеївський».

Із вищезазначених підприємств спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Новобузького району за 2013 рік зі збитками задекларувало свою діяльність комунальне підприємство «Водопровідні мережі» - сума збитку склала 657,7 тис.грн. Отримали прибуток : КП «Майно» - 13,6 тис.грн. та видавництво районної газети «Вперед» - 26,5 тис.грн. Крім того, всі інші комунальні підприємства та організації району є безприбутковими.       

КП «Новобузький водоканал» припинив фінансово-господарську діяльність з 01.08.2012 року. Відповідно до судового рішення від 11.06.2013р. №5016/2766/2012(11/42) комунальне підприємство «Новобузький водоканал» визнано банкрутом та 18.06.2013р. проведено державну реєстрацію припинення юридичної особи.

КП „Відділ капітального будівництва” знаходиться в стадії ліквідації. 

В розрізі підприємств прослідковується слідуючий стан.

Комунальне підприємство «Водопровідні мережі»

Рішенням районної ради від 25.06.2010 року № 698 «Про створення та затвердження статуту комунального підприємства «Водопровідні мережі» спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Новобузького району» створено комунальне підприємство «Водопровідні мережі».
Підприємство розпочало фінансово-господарську діяльність з 01.08.2012 року.

Обслуговує 7125 абонентів (на 51 абонента або на 0,71 % менше до 2012 р. (7176 абонентів), в т. ч. 6150 ( - 39 абонентів (6189 у 2012 р.) абонентів у місті, 975 (- 12 (987 у 2012 р.) абонентів на селі. Крім того, обслуговуються 150 підприємств та організацій. Всього забезпечено лічильниками 5815 абонентів, із них 171 – на підприємствах та організаціях. В місті встановлено 5135 лічильників та 680 – на селі.

Обсяг реалізації води за 2013 р. становить 369,0 тис.куб.м., в т.ч. населенню 338,4 тис.куб.м.

КП «Водопровідні мережі» постачає воду в м.Новий Буг, с.Березнегуватське, с.Софіївку, с.Кам’яне, с.Веселий Поділ, с.Загальну Користь, с. Петрівку .

Дохід (виручка) всього складає 2067,3 тис.грн. в т.ч від реалізації води 1873,3 тис.грн. та від іншої діяльності 194,0 тис.грн. Інші фінансові доходи (дотація з бюджету на різницю в ціні) склали 309,0 тис.грн. Перевищення доходів над витратами зумовило збиток в сумі 657,7 тис.грн.

Рішенням сесії районної ради від 14.05.2010 року № 665 «Про погодження тарифів на послуги водопостачання КП «Новобузький водоканал» погоджено тарифи на послуги водопостачання для населення – 6,05 грн. (з ПДВ) за 1 куб.м, які вступили в дію з 01 червня 2010 року

Рішенням сесії районної ради від 25.06.2010 року № 679 погоджено тарифи на послуги водопостачання для інших споживачів – 6,48 грн. (з ПДВ) за 1 куб.м, які вступили в дію з 1 липня 2010 року.

Вищезазначеними тарифами користується КП «Водопровідні мережі».

Комунальне підприємство «Майно»

Залишок коштів станом на 01.01.2013 року 23,30 тис.грн.

Основною статтею надходжень на підприємстві є кошти від використання майна, яке перебуває в оренді. За 2013 рік надходження становили 244,24 тис.грн, що на 27,94 тис.грн. або 12,9 % більше показника 2012 року  (216,3 тис.грн.), в т.ч. за оренду – 60,6 тис.грн., комунальні послуги – 41,8 тис.грн., відшкодування податку на землю – 1,85 тис.грн., за послуги –  134,68 тис.грн., добровільні внески – 1,6 тис.грн., за конвектори – 3,86 тис.грн. Залишок коштів на 01.01.2014 року становить 40,82 тис.грн.

Результатом діяльності підприємства за 2013 рік є прибуток в розмірі 13,62 тис.грн. (за 2012 рік отримано прибуток в сумі 12,8 тис.грн.).

Кредиторська заборгованість на 01.01.2014 року відсутня .

Комунальне підприємство «Відділ капітального будівництва» 
(КП «ВКБ»)

Прийнято рішення районної ради від 29.11.12 р. № 409 «Про припинення юридичної особи – комунального підприємства «Відділ капітального будівництва» шляхом ліквідації» щодо ліквідації КП «ВКБ». Рішенням встановлено строк припинення КП «ВКБ» до 01.06.13 р.

В районній газеті «Вперед» від 22.12.12 р. № 131 (10834) розміщено оголошення про ліквідацію та зазначено про прийняття вимог до комунального підприємства до 29.01.2013 року.

Районною радою від 25.10.2013 р. № 626 «Про затвердження проміжного ліквідаційного балансу комунального підприємства «Відділ капітального будівництва» затверджено проміжний ліквідаційний баланс.

Видавництво Новобузької районної газети «Вперед»

Згідно звіту про фінансові результати за 2013 рік видавництво Новобузької районної газети «Вперед» отримало доходу (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в сумі 1284,6 тис.грн., що на 40,4 тис.грн. або 3,25 % більше аналогічного періоду минулого року (за 2012 р. – 1244,2 тис.грн.), крім того 23,9 тис.грн – інші доходи (за 2012 р. – 19,6 тис.грн.).

Витрати за 2013 рік складають 1137,2 тис.грн. (за 2012 р. – 1091,8 тис.грн.).
За 2013 рік збільшено :

· на 3,19 % доход від газети, який становить 633,10 тис.грн. (проти 613,5 тис.грн. за 2012 рік) ;
· на 4,02 % витрати на випуск, які становлять 726,7 тис.грн. (проти 698,6 тис.грн. за 2012 рік ) ;
· на 11,46 % середню собівартість по комунальних ЗМІ, яка становить 1,07 грн. (проти 0,96 грн. за 2012 рік) ;
· на 6,0 в.п. питому частку передплати в доходах, яка становить 45,6 % (проти 39,6 % за 2012 рік).

За 2013 рік зменшено :

· на 4,08 % фактичний тираж газети, який становить 681,2 тис. екземплярів (проти 710,2 тис. екземплярів за 2012 р.);

· на 1,89 % разовий тираж газети, який становить 5,2 тис.екз. (проти 5,3 тис.екз. за 2012 р.);

· на 2,24 % кількість номерів газет, яка становить 131 шт. (проти 134 шт. за 2012 р.).

Комунальне підприємство телерадіокомпанія «Новобузьке районне телерадіомовлення»

Здійснює свою діяльність з 27.02.2009 р. відповідно до ліцензії серії НР № 0859-м та виходить в ефір чотири рази на тиждень, а саме: вівторок, четвер - з 630 год. до 644 год., п’ятниця – з 1140 год. до 1159 год., неділя – 1400 год. до 1459 год.

За 2013 рік доходи та витрати по підприємству складають – 131,3 тис.грн. (за 2012 р. – 120,4 тис.грн.) . 

Наказом головного редактора КП ТРК від 1.04.11 р. № 4, п.2 затверджено перелік платних послуг – 1 хвилина трансляційного часу коштує, відповідно до категорії складності підготовки матеріалу від 25 до 50 гривень.

Новобузький районний фізкультурно-спортивний клуб «Колос»

(ФСК «Колос»)

За 2013 рік доходи за платні послуги склали 23,66 тис.грн. (на 32,18 % більше ніж за 2012 рік – 17,9 тис.грн.), касові видатки спеціального фонду – 22,18 тис.грн. (за 2012 р. – 26,0 тис.грн.), фактичні видатки спеціального фонду – 22,37 тис.грн. (за 2012 р. – 12,7 тис.грн.) .

Станом на 01.01.2014р. кредиторська заборгованість по установі становить 15,75 тис.грн., в тому числі КТКВК 130102 (загальний фонд) «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань» - 6,45 тис.грн., КТКВК 130106 (загальний фонд) «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту» - 1,50 тис.грн., КТКВК 130112 (загальний фонд) «Інші видатки» - 7,61 тис.грн. та КТКВК 130112 (спеціальний фонд) «Інші видатки» - 0,19 тис.грн.

В поточному році платні послуги це лише одне джерело поповнення коштів спец рахунку ФСК “Колос”.

Станом на 01.01.2014р. заборгованість по заробітній платі відсутня. 

Комунальний заклад «Новобузька централізована бібліотечна система» Новобузької районної ради Миколаївської області
Відповідно до рішення районної ради від 09.08.2013 р. № 573 комунальний заклад «Новобузька ЦБС» з 01.10.2013 року переведено на самостійний баланс та присвоєно третій рівень підпорядкованості юридичної особи.

За 2013 рік доходи за платні послуги населення склали 3,24 тис.грн., благодійні внески склали 31,0 тис.грн., касові видатки склали – 443,41 тис.грн., фактичні видатки – 441,59 тис.грн. 

Станом на 01.01.2014 р. кредиторська заборгованість по установі складає 5,45 тис.грн., в тому числі по загальному фонду – 5,38 тис.грн. (придбання канцелярських та господарських товарів, підставки для книг, пуск газу та обслуговування газових приладів, оплата зв’язку “Інтернет», відряджувальні) та по спеціальному фонду 0,07 тис.грн. (комісія банку).

Станом на 01.01.2014р. заборгованість по заробітній платі відсутня. 

Комунальний заклад «Дитяча школа мистецтв» Новобузької  районної ради Миколаївської області

Відповідно до рішення районної ради від 09.08.2013 р. № 544 комунальний заклад «Дитяча школа мистецтв» з 01.10.2013 року переведено на самостійний баланс та присвоєно третій рівень підпорядкованості юридичної особи.

За 2013 рік доходи за платні послуги населення склали 28,55 тис.грн., доходи від здачі в оренду майна – 1,07 тис.грн., касові видатки склали – 204,74 тис.грн., фактичні видатки – 207,56 тис.грн. 

Станом на 01.01.2014 р. кредиторська заборгованість по установі складає 3,53 тис.грн., в тому числі по загальному фонду - 1,33 тис.грн. (придбання господарських та канцелярських товарів, відряджувальні) та по спеціальному фонду – 2,20 тис.грн. (придбання канцелярських, господарчих та будівельних матеріалів, відряджувальні).  

Станом на 01.01.2014р. заборгованість по заробітній платі відсутня. 

	4.
	07.02.2014
	Екологічна ситуація, участь  підприємств і органів  місцевого самоврядування у  цій справі
	На засіданні розглядалися слідуючі питання :

1. Про забезпечення безпеки людей на водних об’єктах в зимовий період 2014 року.

2. Про стан роботи щодо розроблення ПЛАСів на потенційно небезпечні об’єкти району та розроблення декларації безпеки для об’єктів підвищеної небезпеки. 

	5.
	17.03.2014
	Особливості проведення комплексу весняно-польових робіт та удосконаленню застосування інтенсивних технологій при посіві ярих культур в умовах 2014 року
	Для збільшення виробництва сільськогосподарської продукції та підвищення її якості першочерговим для сільгоспвиробників району на 2014 рік є проведення посіву зернових культур на площі 59 тис.га, що складає 62 % від загальної площі ріллі. Для цього з осені 2013 року своєчасно і якісно оброблено ріллі під посів 2014 року на площі  60 тис. га, що складає 100% до запланованих показників.

Незважаючи на несприятливі погодно-кліматичні умови на початку осені минулого року озимий клин під урожай 2014 року становить 37133 га., зокрема озимої пшениці посіяно на площі 19416 га, озимого ячменю 17698 га., озимого ріпаку 1581 га. 

Під урожай 2014 року в районі засипано 1350 т. насіння ярих зернових та 250 т зернобобових культур. На перевірку надійшло 1600 т.

Під урожай 2014 року господарствами району посіяно 1664 га насінницьких посівів культур, з яких 1002 га озимої пшениці та 662 га озимого ячменю. Насінницькі посіви в задовільному стані. Даних посівів достатньо для отримання насіння високих репродукцій, які необхідні району для проведення сортозаміни та сортоновлення.

Станом на 17.03.14 року сільськогосподарськими   підприємствами всіх форм власності посіяно ярих зернових культур 3320 га, в т.ч.  ярий ячмінь – 2500 га, яра пшениця – 190 га, гороху – 630 га.

     Підживлено озимої пшениці на площі 18950 га та озимого ячменю  - 17100 га.

В насінницьких господарствах району в достатній кількості високо репродуктивного насіння ярих зернових та зернобобових культур. Зокрема в насінгоспі ПОСП «Красна Баштанка» є для реалізації високоякісне насіння ярого ячменю: еліти Всесвіт, першої репродукції Святогор та Сталкер, насіння гібридів першого покоління соняшника Оскіл, Рюрик, Ясон.

	6.
	19.03.2014
	Стан виконання програми підвищення енергоефективності, спрямованої на стимулювання населення до енергоощадних заходів
	Сектором містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства  райдержадміністрації розроблено «Районну програму підвищення енергоефективності Новобузького району на 2011-2015 роки», яка затверджена рішенням сесії районної ради від 20.05.2011р. № 97.

Заходи, передбачені програмою, реалізовуються щорічно по мірі надходження відповідного фінансування.

За рахунок цільових екологічних (зелених) інвестицій Кіотського протоколу до рамкової конвенції ООН про зміну клімату проведено санацію, утеплення будівлі, заміна вікон та зовнішніх дверей хірургічного корпусу Новобузької центральної лікарні Новобузької райдержадміністрації та продовжується робота по виготовленню проектно-кошторисної документації на проведення капітального ремонту (утеплення будівлі, заміна вікон та зовнішніх дверей) ЗОШ І-ІІІ ст. №1 та ЗОШ І-ІІІ ст.№10.

Здійснено заміну вікон у Ганнівській, Новополтавській, Новохристофорівській ЗОШ та ДНЗ Новобузької міської ради.

Органами місцевого самоврядування планується проведення енергоефективних заходів за рахунок місцевого бюджету, а саме: заміна вікон та дверей в ДНЗ №7, заміна вікон і дверей на теплозвукоізоляційні та покрівлі в будівлі міської ради. 

	Засідання робочих груп комітету економічних реформ

	1.
	22.01.2014
	Про надання соціальних послуг безробітним на ринку праці
	Протягом січня – грудня 2013 року послугами Новобузького районного центру зайнятості скористались 2438 осіб, з них 2068 мали статус безробітного.

Протягом 2013 року допомогу по безробіттю отримували 1482 безробітних, з них 10 отримали її одноразово для організації підприємницької діяльності.

У січні - грудні 2013 року до центру зайнятості надійшло 980 вакансій. Кількість укомплектованих вакансій за направленням служби зайнятості склала 883 вакансії.

Серед напрямів професійної орієнтації клієнтів служби зайнятості, особливу увагу варто звернути на професійну інформацію, завдяки якій особа, що звернулась за послугами може отримати відомості про вакансії як за місцем перебування так і в інших регіонах, про специфіку виробничої діяльності і режим праці на тому чи іншому підприємстві, а головне – про стан, потреби і динаміку ринку праці і можливості отримання послуг, що дозволяють підвищити власну професійну конкурентоспроможність. У 2013 надано 5925 профінформаційних послуг. Інформація для соціально-вразливих категорій населення, розміщена в секторі запобігання соціальним ризикам. Це матеріали щодо подолання проблем людей з інвалідністю у сфері зайнятості, для осіб передпенсійного віку; інформація про права та гарантії для молоді, зокрема для дітей-сиріт; з питань забезпечення ґендерної рівності у трудових відносинах, запобігання неврегульованій зовнішній трудовій міграції та торгівлі людьми, для осіб із місць позбавлення волі, для військовослужбовців. В секторі запобігання соціальним ризикам постійно відбувається розширення та систематизація профінформаційних матеріалів, якою активно користуються клієнти центру зайнятості, так 39 % інформаційних послуг було надано жінкам, 31% інформаційних послуг – молоді. Розміщено 223 інформаційних папки з описами професій, інформація про центри професійно-технічної освіти ДСЗУ, а також графіки навчання на поточний місяць та рік, які подано на сайтах ЦПТО. В інформаційному секторі розміщено комп’ютер вільного доступу для пошуку роботи клієнтами на відповідних сайтах, а також для здійснення профдіагностичного тестування визначення схильності особи до видів діяльності. Профконсультаційна робота в районному центрі зайнятості проводиться у двох напрямках – надаються індивідуальні та групові послуги різним категоріям населення: за віковими, соціальними та іншими аспектами. Перевага надається індивідуальному обслуговуванню осіб, адже це адресна допомога конкретній людині. Протягом 2013 року було надано 2631 профконсультаційну послугу, з них 54,2% жінкам, 37% – молоді до 35 років.

	2.
	21.02.2014
	Про легалізацію зайнятості та заробітної плати
	З метою легалізації зайнятості згідно розпорядження райдержадміністрації від 16.11.2009р. № 647-р «Про створення комісії з легалізації заробітної плати та зайнятості населення в Новобузькому районі» в районі працює комісія, до складу якої входять: фахівці податкової інспекції, пенсійного фонду, районного центру зайнятості, управління соціального захисту населення райдержадміністрації, міської ради, Фонду соціального страхування від нещасних випадків, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, відділу економічного розвитку, торгівлі і туризму райдержадміністрації, фінансового управління райдержадміністрації. 

За 2013 рік проведено 52 рейди, перевірено 612 суб’єкта підприємницької діяльності. Виявлено та усунено 94 порушень.
З метою покращення легалізації зайнятості практикуються проведення рейдів по сільських радах з наступним запрошенням на комісію сільського голови та порушників. Також під час проведення рейдів залучаються засоби масової інформації 

Питання погашення заборгованості із заробітної плати залишається одним із найважливіших у вирішенні соціально-економічних проблем. 

Станом на 1.01.2014 року заборгованість по зарплаті на економічно  активних підприємствах району - відсутня .

Протягом 2013 року відбулося 12 засідань тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та заслухано 20 звітів керівників підприємств, фінансовий стан яких характеризується фінансовою нестабільністю. За результатами заслуханих звітів надаються доручення з зазначенням термінів виконання. 
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	Станом на 01.01.2014р. в районі зареєстровано 12 комунальних підприємств та організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Новобузького району – КП «Майно», КП «ВКБ», Видавництво районної газети «Вперед», КП «Водопровідні мережі», КП «Новобузьке районне телерадіомовлення», ФСК «Колос», КЗ «Новобузький районний центр первинної медико-санітарної допомоги», КЗ «Центр реабілітації дітей - інвалідів», КЗ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», КЗ «Новобузька централізована бібліотечна система», КЗ «Дитяча школа мистецтв» та КЗ «Районний табір відпочинку «Пелагеївський».

Отримали прибуток: КП «Майно» - 13,6 тис.грн. та видавництво районної газети «Вперед» - 26,5 тис.грн. Крім того, всі інші комунальні підприємства та організації району є безприбутковими.

Комунальне підприємство «Майно»

Залишок коштів станом на 01.01.2013 року 23,30 тис.грн.

Основною статтею надходжень на підприємстві є кошти від використання майна, яке перебуває в оренді. За 2013 рік надходження становили 244,24 тис.грн, що на 27,94 тис.грн. або 12,9 % більше показника 2012 року (216,3 тис.грн.), в т.ч. за оренду – 60,6 тис.грн., комунальні послуги – 41,8 тис.грн., відшкодування податку на землю – 1,85 тис.грн., за послуги – 134,68 тис.грн., добровільні внески – 1,6 тис.грн., за конвектори – 3,86 тис.грн. Залишок коштів на 01.01.2014 року становить 40,82 тис.грн.

Результатом діяльності підприємства за 2013 рік є прибуток в розмірі 13,62 тис.грн. (за 2012 рік отримано прибуток в сумі 12,8 тис.грн.).

Кредиторська заборгованість на 01.01.2014 року відсутня.

Видавництво Новобузької районної газети «Вперед»

Згідно звіту про фінансові результати за 2013 рік видавництво Новобузької районної газети «Вперед» отримало доходу (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в сумі 1284,6 тис.грн., що на 40,4 тис.грн. або 3,25 % більше аналогічного періоду минулого року (за 2012 р. – 1244,2 тис.грн.), крім того 23,9 тис.грн – інші доходи (за 2012 р. – 19,6 тис.грн.).

Витрати за 2013 рік складають 1137,2 тис.грн. (за 2012 р. – 1091,8 тис.грн.).
За 2013 рік збільшено :

· на 3,19 % доход від газети, який становить 633,10 тис.грн. (проти 613,5 тис.грн. за 2012 рік) ;
· на 4,02 % витрати на випуск, які становлять 726,7 тис.грн. (проти 698,6 тис.грн. за 2012 рік ) ;
· на 11,46 % середню собівартість по комунальних ЗМІ, яка становить 1,07 грн. (проти 0,96 грн. за 2012 рік) ;
· на 6,0 в.п. питому частку передплати в доходах, яка становить 45,6 % (проти 39,6 % за 2012 рік).

За 2013 рік зменшено :

· на 4,08% фактичний тираж газети, який становить 681,2 тис. екземплярів (проти 710,2 тис. екземплярів за 2012 р.);

· на 1,89% разовий тираж газети, який становить 5,2 тис.екз. (проти 5,3 тис.екз. за 2012 р.);

· на 2,24% кількість номерів газет, яка становить 131 шт. (проти 134 шт. за 2012 р.).


